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Szanowni Panstwo,

dotrzymuje obietnicy: podczas Narodowego Kongresu Nauki w Krakowie przedstawiamy projekt
ustawy, ktora gteboko i odwaznie, a zarazem rozsadnie i stopniowo reformuje system nauki

i szkolnictwa wyzszego.

Od samego poczatku wiedziatem i powtarzatem, ze liczy sie nie tylko cel, ale rownie wazna jest droga,
ktéra do niego prowadzi. Konsekwentnie wiec kierowalismy sie zasadga, ze ma by¢ to reforma inna
niz wszystkie: postulowana i zainicjowana przez samo srodowisko akademickie, a przede wszystkim
w swoich gtéwnych zatozeniach szeroko konsultowana i rzetelnie przedyskutowana we wspdtpracy

z ludzmi nauki, o ktérych smiato mozemy powiedzieé, ze sg jej wspottworcami.

Dlatego raz jeszcze chciatbym Panstwu serdecznie podziekowac¢ za zaufanie i wspotprace
przy tworzeniu Konstytucji dla Nauki: za spotkania i debaty podczas konferencji tematycznych
poprzedzajgcych NKN w Krakowie, za cenne wskazowki i opinie, ktore pozwolity na korekte wstepnych
planéw naszego resortu. Ten wspdlny wysitek zagwarantuje w przysztosci rzecz niezwykle
istotng, czyli stabilnos¢ stanowionego prawa, absolutnie kluczowa, dla prowadzenia badan

naukowych i dziatalnosci szkét wyzszych.

Biorgc pod uwage wspomniany styl i tryb pracy nad reforma, fundamentalne zatozenia
Konstytucji dla Nauki nie bedag dla Panstwa zaskoczeniem. Te mechanizmy, powigzane réwniez
z zapowiadanym przeze mnie zwiekszeniem finansowania, pozwolg uwolni¢ potencjat polskiej

f

nauki i podnies¢ jakos¢ ksztatcenia. Mowigc wprost, nasza
reforma to warunek sine qua non dalszego rozwoju Polski,
gdy w sSwiecie rosnie konkurencja intelektualna i gospodarcza,
a zmiany osiggnety zawrotne tempo.

Przed nami wazne miesigce, podczas ktorych, w ramach
finalnych etapéw konsultacji i procesu legislacyjnego, mamy
szanse nadac ostateczny ksztatt projektowi Konstytucji dla Nauki.
Wiem, i niezmiernie sie z tego ciesze, ze nie musze juz Panstwa
przekonywag, iz kazdy gtos oraz kazda opinia naprawde sie licza.
WSspodlng finalizacje prac zaczynamy tutaj - w Krakowie. Wierze, ze
razem dopracujemy optymalne rozwigzania, aby od 1 pazdziernika
2018 r. reforma zaczeta przynosi¢ konkretne korzysci studentom,
doktorantom, pracownikomuczelni,badaczomiwszystkim Polakom.

Z wyrazami szacunku
Vad
¢
m‘z&w (bowin
Jarostaw Gowin
Wiceprezes Rady Ministréw, Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
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# Dlaczego reforma jest potrzebna?

W zgodnej opinii sSrodowiska akademickiego osiggnieto obecnie punkt krytyczny, w ktorym konieczne jest
skonstruowanie nowych, spdjnych i jasnych regulacji dotyczacych funkcjonowania catego systemu nauki

i szkolnictwa wyzszego.

Reforma szkolnictwa wyzszego jest inna niz wszystkie dotychczas . . . . . N
Konstytucja dla Nauki jest propozycjg rozwigzania problemow

wdrazane reformy. Impuls do jej przeprowadzenia wyszedt z samego L
) _ o _ obecnego systemu takich jak:
srodowiska akademickiego. W prace nad ustawq wiqczyta @ sie
Wie/otysieczna s,oo%ecznos’c’, ktora pOCZUWA 5/6‘ do OdeW/GdZiCI/I’)OﬁC/ v wadliwe zasady dotyczace organizacji i ustroju ograniczajgce mozliwos¢ sprawnego
‘. . .. . . , zarzadzania,

za przysztosc polskich uczelni i nauki. Po roku 1989 nie byto reformy, ktora |

. . L. . . \ / v niedopasowanie struktury systemu szkolnictwa wyzszego do wyzwan spotecznych
ksztattowataby sie w tak intensywnym, podwojnym dialogu: miedzy rzgdem i gospodarczych
a zainteresowanym srodowiskiem oraz wewngqtrz tego srodowiska. 7 _ o ,
/ \ v ograniczona autonomia finansowa uczelni,
o
J/ v niezadowalajgca jakos¢ ksztatcenia na studiach,
Jarostaw Gowin v niska skutecznos¢ ksztatcenia doktorantow,

Wiceprezes Rady Ministrow, Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego v system stopni i tytutéw hamujgcy dgzenie naukowcéw do doskonatosci naukowej

i prowadzenia badan interdyscyplinarnych,

v niewystarczajgcy poziom znaczenia wynikéw polskich badan naukowych

w $wiatowej nauce.



N Spadek liczby studentow w Polsce - 592 tysigce w ciggu 10 lat

? — W 2006 roku studenci stacjonarni uczelni publicznych stanowili 41% wszystkich studentéw.
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| v zwiekszenie pozycji polskiej nauki w globalnym wyscigu,
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Adiunkci :
Profesorowie KadraNaukowo-Dydaktyczna Studenci

KonstytucjaDlaNauki

dydaktycy NarodowyKongresNauki

ReformalnnaNizWszystkie! Naukowcy
DS R D RadaMtodychNaukowcow DOktOI’a NCI

KonferencjeRektoréw  ZWiazkiZawodowe

OrganizacjeNaukowe

NARODOWY
KONGRES
NAUKI

# Ponad rok przygotowan

Konstytucja dla Nauki to projekt przemyslany i szeroko konsultowany, wypracowany na podstawie najczesciej
postulowanych przez ekspertéw i sSrodowisko akademickie rozwigzan:
v 574 dni od rozpoczecia prac nad Konstytucjg dla Nauki do ogtoszenia projektu zatozen,

v ponad 7 tys. os6b zaangazowanych w opracowanie zatozen reformy i biorgcych udziat w szerokich

konsultacjach,

v 498 prelegentéw, moderatoréow, referentéw i seminarzystéw podczas konferencji Narodowego Kongresu
Nauki,

v ponad 5500 uczestnikéw 9 konferencji programowych w ramach Narodowego Kongresu Nauki
w réznych osrodkach akademickich w catej Polsce.



Harmonogram dotychczasowych prac

Konkurs dla srodowiska
akademickiego - Ustawa 2.0

luty - czerwiec 2016 Ogtoszenie Strategii

Jarostawa Gowina
wrzesien 2016

Umiedzynarodowienie
Konferencja NKN w Rzeszowie
pazdziernik 2016

Rozwadj humanistyki Doskonatos¢ naukowa
Konferencja NKN w Toruniu Konferencja NKNw Poznaniu
listopad 2016 luty 2017

L. Kadra naukowo-
Innowacyjnosc dydaktyczna
Konferencja NKN we Wroctawiu Konferencja NKN w Katowicach
grudzien 2016 styczen 2017

Prezentacja konkursowych

zatozen ustawy
marzec 2017 (Warszawa)

Doskonatos¢ edukacji akademickiej

Konferencja NKN w Lublinie
marzec 2017

NARODOWY
KONGRES
NAUKI | Y

. PREZENTACJA ZALOZER
USYSTEMU SZKOLNICTWA WYZSZEGD

) (g USTAWA20 g

USTAWA 20 f :

Modele uczelni
Konferencja NKN w Gdansku
kwiecien 2017

Finansowanie
Konferencja NKN w Ltodzi
maj 2017

Zarzadzanie uczelniami
Konferencja NKN w Warszawie
czerwiec 2017

Projekt
Konstytucji
dla Nauki

Konferencja NKN
w Krakowie
wrzesien 2017



# Dobra legislacja-4 w1

Ustawy regulujgce system nauki i szkolhictwa wyzszego od momentu ich uchwalenia
byty wielokrotnie nowelizowane, przez co staty sie w powszechnej opinii srodowiska
akademickiego nieczytelne i niezrozumiate. W wielu przypadkach przepisy
ustaw sg ze sobg niespdjne. Drobiazgowos¢ regulacji zawartych w tych ustawach
oraz wydanych na ich podstawie aktach wykonawczych stanowi istotne ograniczenie
autonomii uczelni i instytucji naukowych, a takze jest powodem biurokratyzacji systemu

szkolnictwa wyzszego i nauki.

Obecna ustawa byta nowelizowana KILKADZIESIAT razy.

I(I) " KONSTYTUCJA

DLA NAUKI| ESZZSTE

Konstytucja dla Nauki:

v

v

porzadkuje i ujednolica prawo o systemie nauki i szkolnictwa wyzszego,
Zmniejsza blisko o potowe wolumen przepiséw ustawowych,
Zmniejsza o ponad potowe liczbe rozporzadzen,

ogranicza regulacje prawne o charakterze ustawowym do najwazniejszych
kwestii systemowych,

zwigksza autonomie uczelni poprzez zwigkszenie roli statutow uczelni.

15



Filary strategii
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#StrategiaGowina

Konstytucja dla Nauki to pierwszy filar Strategii Gowina,
ogtoszonej we wrzesniu 2016 roku. Kolejne filary Strategii to
Innowacje dla gospodarki, w ktorej tacza sie komercjalizacja
badan i partnerstwo z biznesem oraz Nauka dla Ciebie -

program spotecznej odpowiedzialnosci nauki.

Najwazniejsze = dotychczasowe zmiany w ramach

porzadkowania systemu prawnego nauki i szkolnictwa
Wyzszego:

v projakosciowe zmiany w algorytmie finansowym,

v powstanie Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej,

v czesciowe odbiurokratyzowanie szkolnictwa wyzszego.

# Efekt wspdlnych prac

Przedstawiony podczas Narodowego Kongresu Nauki projekt jest propozycjg szerokich rozwigzan
systemowych. Po ogtoszeniu projektu rozpoczng sie konsultacje spoteczne oraz uzgodnienia
miedzyresortowe. Przyjmowane sg opinie, uwagi i stanowiska, a na etapie parlamentarnym planowane
jest wystuchanie publiczne dotyczgce projektu, aby po raz kolejny zapewni¢ wszystkim zainteresowanym
mozliwos¢ wspottworzenia reformy.

# Ewolucja zamiast rewolucji

Wierzymy, ze wypracowane wspodlnie ze srodowiskiem akademickim zmiany poprawig polska nauke
i szkolnictwo wyzsze. Dlatego tez zmiany bedg wprowadzane w sposdb przemyslany i odpowiedzialny.
Kazda uczelnia bedzie mogta sie odpowiednio przygotowac i rozsgdnie wykorzysta¢ nowe mozliwosci,
jakie przyniesie reforma.

WIECEJ INFORMACIJI W DZIALE Harmonogram reformy, s. 75
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Celem tej ustawy jest poszerzenie autonomii, poniewaz autonomia uczelni
jest nie tylko kwestiqg poszanowania tradycji, ale przede wszystkim jest
warunkiem sine qua non rozwoju hauki i szkolnictwa wyzszego. Prawdziwa
autonomia musi pozwolic¢ uczelniom elastycznie reagowac i ksztattowac
swojg misje, strukture | dziatalnos¢ zgodnie z witasnymi potrzebami,
ambicjamii marzeniami. Prawdziwa autonomia musi pozwoli¢ uszanowac
I wykorzystac fakt, ze swiat akademicki jest wewnetrznie bardzo

zZroznicowany i bogaty.

Jarostaw Gowin
Wiceprezes Rady Ministréow, Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Jednymzgtéwnych filarow reformy naukiiszkolnhictwawyzszego jest zapewnienie
stabilnych fundamentow dla wolnosci akademickiej. Jednoczesnie majac na
uwadze ambitne cele, ktore stawia przed sobg swiat polskiej nauki, konieczne sg

dobrze przemyslane zmiany w zarzadzaniu uczelniami.

Swiat akademicki to réwniez agencje rzadowe i instytucje wspierajgce obszar

nauki i szkolnictwa wyzszego. To rowniez organizacje przedstawicielskie, ktore
W rzeczowy sposob przedstawiajg swoj punkt widzenia na stojgce przed nami

wyzwania.




# Podmioty systemu po reformie

Giéwne podmioty systemu nauki

i szkolnictwa wyzszego po reformie:
v uczelnie,

v uczelnie federacyjne,

v Polska Akademia Nauk,

v instytuty naukowe Polskiej Akademii Nauk,
Vv instytuty badawcze,

v miedzynarodowe instytuty naukowe,

v Polska Akademia Umiejetnosci,

v

inne podmioty prowadzace samodzielnie

i w sposéb ciggty dziatalnosé naukowa.

Agencje rzagdowe:
v Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej,
v Narodowe Centrum Badan i Rozwoju,

v Narodowe Centrum Nauki.

Instytucje wspierajace:
v Polska Komisja Akredytacyjna,
v Rada Doskonatosci Naukowej,
v Komisja Ewaluacji Nauki,

v Komitet Polityki Naukowe;.

Instytucje przedstawicielskie sSrodowiska:
v Rada Gtéwna Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
v Konferencja Rektoréw Akademickich Szkdét Polskich,

v Konferencja Rektoréw Publicznych Uczelni

Zawodowych,
v Konferencja Rektoréw Zawodowych Szkdt Polskich,
Vv Parlament Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej,

v Krajowa Reprezentacja Doktorantow.

# Struktura uczelni

Gospodarzem swiata akademickiego pozostaje wspélnota uczelni, ktéra zostaje prawnie umocowana
w ustawie. Zgodnie z projektem wspodlnote uczelni stanowig studenci, doktoranci, nauczyciele akademiccy

i inni pracownicy uczelni.

r

v odejscie od szczegdtowego regulowania funkcjonowania wewnetrznej struktury uczelni,
v poszerzenie autonomii organizacyjnej uczelni dajgce pole do interdyscyplinarnych badan i dydaktyki,

v uregulowanie funkcjonowania wytgcznie centralnych organéw uczelni. |

Organy uczelni publicznej:
v rektor,

v senat,

v rada uczelni.

Pozostate organy moze okresli¢ statut uczelni.



Powotywanie organow
uczelni publicznej

Wspolnota uczelni

Studenci, doktoranci, nauczyciele akademiccy
i inni pracownicy uczelni.

WYBIERA

\)

WYBIERA
Rada uczelni <&

W sktad rady uczelni wchodzi:

v 6 lub 8 przedstawicieli wybieranych przez senat,
v przewodniczgcy samorzgdu studenckiego.

Osoby spoza wspdlnoty uczelni muszg stanowi¢ ponad
50% sktadu rady uczelni.

Sktad senatu reguluje statut uczelni, przy czym co

najmniej 50% sktadu stanowiag osoby zatrudnione

na stanowisku profesora lub profesora uczelni, 20%
sktadu stanowig studenci i doktoranci.

SENAT LUB KOLEGIUM
ELEKTOROW WYBIERA

Kolegium elektorow

Sktad kolegium elektorow okresla statut
przy czym co najmniej 20% sktadu
stanowig studenci i doktoranci.

(zaleznie od regulacji
statutowych) rektora sposréd

WSKAZUJE kandydatéw przedstawionych
> LERPIVCEWIMENCINGICIN — przez radg uczelni
co najmniej dwoch

kandydatow na rektora

Wyboru wtadz uczelni dokonywac bedzie
samo Srodowisko akademickie, co zapewni
realizacje konstytucyjnej zasady autonomii
uczelni. Jednoczesnie wskazani przez senat
przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych
bedg miec¢ takze wptyw na wybodr rektora,
co zapewnia skuteczniejsze zarzadzanie
uczelnig oraz blizsza wspotprace uczelni

z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Kadencja rektora, senatu
oraz rady uczelni trwa 4 lata.




H# Statut

Statut uczelni okresli m.in.:

v sposoéb powotywania organdéw uczelni

(uwzgledniajgc przy tym wymogi ustawowe),

v sktad rady uczelni oraz senatu (uwzgledniajgc

przy tym wymogi ustawowe),

v zasady sprawowania wewnetrznego nadzoru
nad aktami wydawanymi przez organy uczelni,

v funkcje kierownicze w uczelni,
v tryb nadawania tytutu doktora honoris causa,

v zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

przez uczelnie,
v tryb ustalania regulaminu organizacyjnego,

v zasady organizowania zgromadzen na terenie

uczelni.

H# Senat

Najwazniejsze kompetencje:
v uchwalanie regulaminu studidw,

v opiniowanie projektu statutu oraz projektu

strategii uczelni,

v powotywanie i odwotywanie cztonkéw rady

uczelni,

v przeprowadzanie oceny funkcjonowania uczelni,
w tym realizacji strategii uczelni,

v nadawanie stopni naukowych, takze w zakresie

sztuki, i tytutu doktora honoris causa,

v okreslanie programoéw studiéw oraz studiow

podyplomowych.

Senaty uczelni uchwalg nowe statuty uczelni na
podstawie przepisow przejsciowych w terminie
do 12 miesiecy od dnia wejscia w zycie ustawy.

WIECEJ INFORMACII W DZIALE [ZElfsgtelstele]=Toale=1e]g0 0\ ARV

# Rektor

Najwazniejsze kompetencje:
v zarzadzanie uczelnia,

v przygotowywanie projektow statutu oraz
strategii uczelni,

v powotywanie oséb do petnienia funkcji

kierowniczych w uczelni,
v prowadzenie gospodarki finansowej uczelni,

v prowadzenie polityki kadrowej w uczelni
(na zasadach okreslonych w ustawie),

v ustalanie szczegdtowej struktury

organizacyjnej uczelni,

v ustalanie zasad dziatania administracji

uczelni.

Kandydatow wskazuje rada uczelni, a rektora
wybiera senat lub kolegium elektoréw.
2020 rok - koniec kadencji rektéorow
wybranych na starych zasadach.

# Rada uczelni

To nowy organ uczelniany, wprowadzony

przez Konstytucje dla Nauki.

Ma za zadanie stworzy¢ nowe mozliwosci dla
profesjonalnego zarzadzania uczelniami oraz
otworzy¢ uczelnie na szerszg wspotprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Najwazniejsze kompetencje:
v uchwalanie statutu oraz strategii uczelni,

v sprawowanie nadzoru nad gospodarka

finansowa uczelni,

sprawowanie nadzoru nad zarzgdzaniem

uczelnia,
wskazywanie kandydatéw na rektora,

zatwierdzanie planu rzeczowo-finansowego

i sprawozdania z jego wykonania.




# Rada uczelni

Ograniczony udziat interesariuszy zewnetrznych w zarzgdzaniu uczelniami nie sprzyjat otwartosci uczelni
na otoczenie spoteczno-gospodarcze, dlatego tez w nowym organie, radzie uczelni, ponad 50% sktadu

bedzie wybranych przez senat spoza wspadlnoty uczelni.

Sktad Rady Uczelni:
v 6 lub 8 cztonkdéw powotywanych przez senat,
v 1 przewodniczgcy samorzgdu studenckiego.

Rada uczelni wybierze przewodniczgcego sposréd cztonkow pochodzacych spoza wspodlnoty uczelni.

WIS eRENZel YN IRWADYAVNES Harmonogram reformy, s. 75

Rady Uniwersytetu majg ogromne znaczenie przyktadowo w Danii i Niemczech, przy jednoczesnym
uwzglednieniu w sktadzie interesariuszy spoza uczelni:

@ Uniwersytet w Kopenhadze oraz Uniwersytet w Heidelbergu - 6 na 11 cztonkow z otoczenia zewnetrznego

@ Uniwersytet Techniczny w Dortmundzie - caty sktad z otoczenia zewnetrznego

# Instytucje przedstawicielskie

Szanujac dorobek instytucji przedstawicielskich w nowej ustawie podkreslono ich istotng role w rozwijaniu

nauki i szkolnictwa wyzszego. Ustawa ugruntowata dotychczasowg pozycje:
v Rady Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,

v Konferencji Rektoréw Akademickich Szkdét Polskich,

v Konferencji Rektoréw Zawodowych Szkot Polskich,

v Parlamentu Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej,

v Krajowej Reprezentacji Doktorantow.

Wstuchujgc sie w gtos srodowiska rektoréw panstwowych wyzszych szkét zawodowych ustawa przewiduje

ustawowe umocowanie Konferencji Rektorow Publicznych Uczelni Zawodowych.



# Zwiekszenie autonomii uczelni

Konstytucja dla Nauki stuzy zwiekszeniu autonomii i swobody dziatania uczelni. Wypracowano mechanizmy,
ktore beda sprzyja¢ doskonaleniu sie uczelni w zakresie wybranej kompozycji funkcji edukacyjnych

i badawczych.

Ograniczenie regulacji ustawowych

Zakres regulacji ustawowych w odniesieniu do ustroju szkot wyzszych odnosi sie do najistotniejszych aspektow
dziatalnosci uczelni. Konstytucja dla Nauki radykalnie zmniejsza liczbe przepiséw wykonawczych. Przerost ich
liczby przyczynia sie bowiem do braku stabilnosci prawa i pogtebienia problemu biurokracji. Podstawowym
dokumentem regulujacym funkcjonowanie uczelni bedzie statut. Takie rozwigzanie wzmocni autonomie,
dajac uczelniom wiekszg swobode m. in. w okreslaniu wtasnych struktur organizacyjnych, ale tym samym
zwieksza odpowiedzialnosc za jakos¢ ksztatcenia i dziatalnos¢ naukowa.

Obecnie do czterech ustaw, ktorych materia wtgczona jest do KDN wydanych jest az 80 rozporzadzen.
Dzieki reformie ograniczymy te liczbe o ponad potowe.

WIECEJ INFORMACIJI W DZIALE Harmonogram reformy, s. 75

Przesuniecie zarzadzania z podstawowych jednostek na poziom catej uczelni

Nastgpi przesuniecie akcentu zarzgdzania z podstawowych jednostek organizacyjnych na poziom catej uczelni,

co spowoduje wzmochienie wspotpracy pomiedzy poszczegdlnymi dyscyplinami nauk.

Uczelnia bedzie oceniana jako catosé, a nie jako poszczegdlne wydziaty.

Uprawnienia do prowadzenia studidw, nadawania stopni naukowych zostang przeniesione na poziom uczelni.
Rowniez ewaluacja jakosci dziatalnosci naukowej bedzie przeprowadzana w ramach poszczegdlnych dyscyplin
w ramach catej uczelni.

Samo srodowisko akademickie bedzie wybierac¢ wtadze uczelni

Wyboru wtadz uczelni dokonywac bedzie samo srodowisko akademickie, co zapewni realizacje konstytucyjnej
zasady autonomii uczelni. Jednoczesnie wskazani przez senat uczelni przedstawiciele interesariuszy

zewnetrznych bedg mieli pozytywny wptyw na efektywniejsze zarzgdzanie.

tatwiejsze zarzagdzanie strumieniami finansowania

Potaczenie licznych strumieni finansowania, ktére trafiajg do uczelni oraz innych podmiotéw, spowoduje,
ze uczelnie w elastyczny sposob bedg mogty podchodzi¢ do wydatkowania otrzymanych srodkow. W nowych

regulacjach odchodzi sie od absurdalnego “znakowania” kazdej ztotowki.



# Uczelnie federacyjne

Wychodzac naprzeciw postulatom sSrodowiska akademickiego w zakresie Scistej wspdtpracy pomiedzy
uczelniami oraz innymi podmiotami naukowymi w nowej ustawie przewidziano mozliwos¢ powstawania
uczelni federacyjnych stuzacych integracji potencjatu naukowego.

Uczelnie federacyjng bedzie mogta utworzyé publiczna uczelnia akademicka wraz z inng publiczng uczelnia
akademickg, instytutem badawczym, instytutem naukowym Polskiej Akademii Nauk lub miedzynarodowym
instytutem naukowym, jezeli maja siedzibe w tym samym wojewddztwie. Jedna uczelnia moze wchodzi¢

w sktad tylko jednej uczelni federacyjne;j.

Uczelnia federacyjna bedzie:

v posiadac¢ osobowos¢ prawna,

v otrzymywac z budzetu panstwa srodki finansowe na realizacje swoich zadan,

v posiadac zdolnos¢ do wystepowania o srodki na prowadzenie dziatalnosci badawczej, dydaktycznej
i organizacyjnej.

Dorobek naukowy uczelni federacyjnej bedzie tworzony przez pracownikow wszystkich podmiotéw
wchodzgcych w sktad federacji (pracownicy i ich osiggniecia sg afiliowane takze przy podmiocie, w ktérym sg
zatrudnieni). Jakos$¢ dziatalnosci naukowej prowadzonej przez federacje w ramach realizowanych przez nig
zadan podlegac bedzie ewaluacji na ogélnych zasadach, przy czym przy ocenie spetniania kryteriow ewaluacji
uwzgledniany bedzie tgczny dorobek podmiotéw wchodzacych w jej sktad.

# Nadzor

Minister szkolnictwa wyzszego i nauki bedzie, tak jak dotychczas, sprawowat nadzér nad uczelniami, uczelniami
federacyjnymi i zwigzkami uczelni w zakresie zgodnosci dziatania z przepisami prawa, pozwoleniem na
utworzenie kierunku studiéw oraz prawidtowosci wydatkowania srodkoéw publicznych, a takze nad instytutami
naukowymi Polskiej Akademii Nauk, instytutami badawczymi i miedzynarodowymi instytutami naukowymi
w zakresie zgodnosci dziatania z przepisami dotyczgcymi ksztatcenia w szkole doktorskiej oraz prawidtowosci

wydatkowania srodkoéw publicznych przekazanych przez ministra.

W ustawie przewidziano wprowadzenie katalogu kar administracyjnych w wysokosci od 5 do 100 tysiecy
ztotych naktadanych przez ministra na uczelnie, ktére:

v bedg prowadzity studia bez pozwolenia,

v naruszg obowigzki informacyjne, w tym w zakresie konkurséw na stanowiska nauczycieli akademickich

oraz w postepowaniach o hadanie stopni haukowych,
v nie wprowadzg danych do systemu POL-on,
v bedg pobieraty od studentow optaty niezgodnie z zasadami okreslonymi w projekcie,

v bedg naruszaty obowigzki w zakresie zapewniania studentom i doktorantom mozliwosci kontunuowania

ksztatcenia w innej szkole wyzszej,

v beda naruszaty terminy wydawania dyplomaow.



# Finanse uczelni

Barierg dla sprawnego zarzadzania
uczelnig jest ograniczona elastycznosé
w  wydatkowaniu srodkéw przydzielanych
z budzetu panstwa. Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego odpowiada za ponad
kilkadziesigt strumieni finansowania w ramach
szkolnictwa wyzszego i nauki, z odrebnymi
zasadami co do mozliwego  zakresu
wydatkowania sSrodkéw. Liczba strumieni
finansowania uniemozliwia osiggniecie
efektu synergii pomiedzy tymi strumieniami
oraz prowadzenie elastycznej gospodarki
finansowej uczelni (przyktadowo: z obecnej
dotacji statutowej uczelnia moze sfinansowac
wytacznie wyhagrodzenie pracownika
naukowego, ale nie pracownika naukowo-
dydaktycznego).

\
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Zmiany w zakresie zasad finansowania systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki, w tym mu.in.

istotna integracja strumieni finansowania,

zwtaszcza w odniesieniu do uczelni. Uczelnie
bedg dostawaty jedng dotacje badawczo-
dydaktyczng przeznaczong hna utrzymanie
potencjatu dydaktycznego (w tym: ksztatcenie
na studiach stacjonarnych, utrzymanie uczelni,
w tym domoéw i stotdwek studenckich, rozwdj
zawodowy nhauczycieli akademickich) oraz
utrzymanie potencjatu badawczego (w tym: zakup
i wytworzenie aparatury naukowo-badawczej
o wartosci nieprzekraczajgcej 500 tys. zt oraz

ksztatcenie w szkole doktorskiej).

Whnioski w zakresie finansowania dziatalnosci O finansowanie ubiegac¢ sie bedzie uczelnia.
naukowej z budzetu panstwa sktadane byty przez Analogiczne kompetencje zachowajg instytuty
podstawowe jednostki organizacyjne uczelni. naukowe PAN, instytuty lbadawcze oraz

miedzynarodowe instytuty naukowe.

Uczelnia publiczna mogta otrzymywac kilkadziesigt Uczelnia publiczna bedzie mogta otrzymac¢ mniej

strumieni finansowania. niz dziesiec¢ strumieni finansowania.

Nie oznacza to uszczuplenia sSrodkéw budzetowych, a wytagcznie duzo sprawniejsze
zarzadzanie przeptywami finansowymi w samej uczelni, a tym samym znaczne uelastycznienie
wydatkowania otrzymywanych srodkoéw.
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Studenci i doktoranci
Ksztatcenie przysztych elit




Obecny system studiow to:

v niedopasowanie struktury systemu szkolnictwa wyzszego do wyzwan spotecznych

i gospodarczych,

To absolwenci stanowiq o sile uczelni, jej prestizu i renomie. To wtasnie oni, jeszcze W badaniach Bilansu Kapitatu Ludzkiego, prowadzonych w latach 2009-2014 w warunkach

) ., ) . o g . . kiego bezrobocia, zwt irod mitodziez t t 5
jako studenci i doktoranci, stanowiq najwiekszq czesc spotecznosci akademickiej. wysokiego bezrobocia, zwtaszcza wsrod miodziezy, ponad trzy czwarte pracodawcow
poszukujgcych pracownikow wskazywato, ze nie moze znalez¢ osoéb o wiasciwych

Uczelnie powinny byc kuzniq przysztych polskich elit. To jedno z kluczowych N / kompetencjach.
wyzwan reformy. Dlatego wprowadzamy szereg rozwiqgzan, ktore majq zapewnic - 7 -
. . . , . . v niezadowalajgca jakos$¢ ksztatcenia na studiach wyzszych, szczegdlnie w trybie
wysoki poziom studiow oraz zagwarantowac doktorantom optymalne warunki 7 N\ . i jacal wyzszy 9 y
5 niestacjonarnym,
()

do prowadzenia badan naukowych.
v brak mechanizmoéw realnej ochrony praw studentow,

Jarostaw Gowin v niski status dydaktycznej sciezki kariery akademickiej, w poréwnaniu do $ciezki
Wiceprezes Rady Ministréow, Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego naukowej, co skutecznie ogranicza motywacje do osiggania przez nauczycieli
akademickich doskonatosci w zakresie dydaktyki akademickiej,

v biurokratyzacja systemu ksztatcenia, zaréwno w odniesieniu do warunkéw tworzenia

studiow jak i procedur akredytacyjnych.



# Prawa i przywileje studentow

v zachowana zasada bezptatnosci studiéw stacjonarnych w uczelniach publicznych,

v utrzymanie dotychczasowego systemu stypendialnego dla studentow:
o stypendium socjalne,
o stypendium dla oséb niepetnosprawnych,
o stypendium rektora,

v utrzymanie dotychczasowych przywilejow studenckich m.in. 50% ulgi w optatach za przejazdy
publicznymi srodkami komunikacji miejskie;.

I Reforma wprowadza nowe rozwigzania w zakresie dodatkowej ochrony praw studenta.
W miejsce dotychczasowego modelu zawierania umow student-uczelnia, reforma wprowadza
skuteczniejsze rozwigzania:

v Uczelnia bedzie musiata ustala¢ wysokos¢ wszelkich optat na caty okres studiéw. Jesli
w miedzyczasie natozy na studenta dodatkowe optaty bedzie mogta by¢ ukarana przez ministra
nauki i szkolnictwa wyzszego karg pieniezng w wysokosci do 50 tysiecy ztotych.

v Uczelnia bedzie miata 30 dni na wydanie dyplomu swojemu absolwentowi. Jezeli tego nie
zrobi, moze otrzymac kare w wysokosci do 5 tysiecy ztotych. l

v

v

# Rozwigzania projakosciowe

wprowadzenie mozliwosci przeprowadzania egzamindéw wstepnych na kazdy kierunek
studiow (wynik rekrutacji bedzie stanowi¢ w co najmniej 50% wynik z matury,
a w maksymalnie 50% wynik egzaminu wstepnego),

studia o profilu praktycznym (I stopnia oraz jednolite magisterskie) bedg obejmowac
co najmniej 6 miesiecy praktyk studenckich,

czas trwania studiow niestacjonarnych bedzie wydtuzony:
o przy studiach | i Il stopnia o jeden semestr,
o przy studiach jednolitych magisterskich o jeden rok,

wzmochienie roli Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ocenie jakosci ksztatcenia,
uproszczenie warunkoéw prowadzenia studidw wspdlnie z zagranicznymi uczelniami,

umozliwienie rekrutacji na studia w ramach obszaréw i wyboér docelowego kierunku studiow
po | roku studiéw (uprawnienia do prowadzenia studiéw bedga przypisane do uczelni, jako
catosci),

wzmochienie udziatu studentéw w badaniach naukowych podczas studiéw.

Ponad 1,3 mln studentow




# Obecny system ksztatcenia doktorantow

Dzisiejsi doktoranci w przysztosci bedg tworzy¢ elity intelektualne Polski - kadre akademicka, a takze
kadre wysokiej klasy specjalistow pracujacych na potrzeby polskiej gospodarki. Tymczasem obecny model
uzyskiwania stopnia doktora, oparty przede wszystkim na studiach doktoranckich, jest powszechnie uznawany
za dysfunkcyjny. Wsréd gtéwnych problemoéw zwigzanych z ksztatceniem doktorantéow wymienia sie:

-, v umasowienie studiow doktoranckich,

7/ N\

- @ v coraz wieksze upodabnianie sie studiéw doktoranckich do zwyktych studiow
6 wyzszych,

v bariery utrudniajgce prowadzenie interdyscyplinarnych prac badawczych w ramach
doktoratu,

v brak skutecznej, zewnetrznej oceny jakosci ksztatcenia,
v niski poziom umiedzynarodowienia,
v niezadowalajgcy poziom naukowy prac doktorskich,

v niska efektywnos$¢ mierzong relacjg pomiedzy liczba rozpoczynajgcych studia
doktoranckie a liczbg oséb uzyskujgcych stopien doktora,

v brak odpowiedniego wsparcia finansowego dla doktorantéw, co wymusza podjecie
dodatkowej pracy, a w efekcie negatywnie wptywa na mozliwosci zaangazowania sie
w badania naukowe i przygotowanie rozprawy doktorskiej.

Mimo dynamicznego wzrostu liczby doktorantéw po 2008 r. (wzrost liczby doktorantéow o 1/3, a uczestnikow
stacjonarnych studiéw doktoranckich - o blisko 2/3) w znikomym stopniu zmienita sie liczba nadawanych stopni
doktora, ktora zatrzymata sie na poziomie 6 tys. rocznie. Z drugiej strony, mamy relatywnie niskg, w porownaniu do
krajow rozwinietych, liczbe nadawanych stopni doktora.
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# Nowy model ksztatcenia doktorantow

! Projekt ustawy o szkolnictwie wyzszym i nauce wprowadza nowy model uzyskiwania stopnia

\ /7
- @ — doktora oparty na dwodch trybach:
/ \

v ksztatcenie w szkotach doktorskich, ktére zastgpi studia doktoranckie i nie bedzie

A\

uwzgledniato formy ,niestacjonarnej’,

v tryb eksternistyczny, stanowigcy kontynuacje tzw. sciezki ,z wolnej stopy”.

Szkota doktorska bedzie mogta by¢ utworzona docelowo dla co najmniej dwdch dyscyplin naukowych (wed+tug
nowej klasyfikacji dziedzin i dyscyplin), w ktorych uczelnia posiada co najmniej kategorie B+ uzyskang w ramach
ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej. Szkoty doktorskie bedg mogty byc¢ takze tworzone na tych samych
warunkach przez instytuty naukowe Polskiej Akademii Nauk, instytuty badawcze albo miedzynarodowe

instytuty naukowe jak réwniez wspdlnie przez te podmioty.

Rozwigzanie majgce na celu podniesienie jakosci rozpraw doktorskich:
v interdyscyplinarnos¢ w badaniach naukowych,
v ksztatcenie zaawansowanych kompetencji,

v powszechny system stypendialny dla doktorantow.

podmiot prowadzacy szkote doktorskg bedzie musiat posiadac kategorie naukowa co najmniej B+
w dwoéch dyscyplinach. Mozliwe bedzie tez tworzenie szkét pomiedzy uprawnionymi do tego podmiotami,

ewaluacja srodokresowa postepow w przygotowaniu rozprawy doktorskiej (z udziatem recenzentow
zewnetrznych) przeprowadzona w oparciu o indywidualny plan badawczy, ktorej pozytywny wynik bedzie
przepustkag do dalszego ksztatcenia oraz warunkiem uzyskania wyzszego stypendium,

wprowadzenie trzeciego recenzenta spoza instytucji, w ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska,
wprowadzenie ewaluacji szkét doktorskich przez Rade Doskonatosci Naukowej,

wprowadzenie realnej weryfikacji znajomosci jezyka obcego na poziomie C1 poprzez wymaog posiadania

wiasciwego certyfikatu,

wprowadzenie jawnosci tresci rozpraw doktorskich przed obrona.

NIEMCY - od roku 2005 dziatajg szkoty doktorskie sensu stricte (niem. Graduiertenschule, ang. graduate
school) - majg interdyscyplinarny, oparty o etapy ksztatcenia i samodzielng prace badawczg, charakter

prowadzenia zaje¢ dydaktycznych przez doktoranta jest wpisany w program ksztatcenia.

DANIA (i inne parnstwa nordyckie) - szkoty doktorskie sg podstawowym trybem realizowania
doktoratu. Studia trwaja 3-4 lata w oparciu o indywidualny plan studiéw doktorskich, a postepy
doktorantéw sg mierzone w formie corocznej weryfikacji postepow pracy nad doktoratem (,krokéw

milowych”) albo w formie oceny sréodokresowe.
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Pracownhnicy uczelni
Stabilnosc zatrudnienia oraz nowe
Sciezki kariery akademickiej i naukowej
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Poziom badan naukowych i jakosc studiow zalezy w pierwszym rzedzie od
nauczycieli akademickich. Dlatego kluczowq kwestiq jest zapewnienie im
dobrych warunkow pracy oraz zroznicowanych sciezek kariery, ktore bedg
dostosowane do realizowania poszczegolnych misji uczelni. Podczas dyskusji
w ramach Narodowego Kongresu Nauki powtarzano czesto, ze zaangazowanie
w ksztatcenie studentow spychane jest na dalszy plan, poniewaz ma marginalny
wptyw na kariere zawodowq nauczycieli akademickich. W tym zakresie
dokonujemy kluczowej zmiany wprowadzajgc rownorzednq, dydaktyczng sciezke
kariery akademickiej. Odchodzimy rowniez od obowigzku uzyskania habilitacji,

Jjednoczesnie zapewniajgc projakosciowe zmiany w zakresie jej uzyskiwania.

Jarostaw Gowin l
Wiceprezes Rady Ministrow, Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

# Stopnie i tytuty naukowe

Problemem jest pozny wiek uzyskiwania habilitacji bedgcej przepustkg do
petnej samodzielnosci naukowej, promowania doktorow i recenzowania
rozpraw doktorskich. Jednoczesnie zauwazalna jest inflacja uprawnien do
| nadawania stopnia doktora habilitowanego, ktdre coraz ciezej uznac za
_\@/_ jakikolwiek wyznacznik naukowej doskonatosci. Obecnie uprawnienia do

7 Y nadawania stopnia doktora habilitowanego ma prawie 600 jednostek i na

S
prawie kazdej publicznej uczelni akademickiej funkcjonuje co najmniej
jedna jednostka z takimi uprawnieniami. W ciggu zaledwie trzech lat
(2012-2015) liczba doktorow habilitowanych zatrudnionych w uczelniach

i instytutach naukowych wzrosta o prawie 1/4.



# Nowe éciezki ka riery akademiCkiej _ ? _ Problemem jest niski status dydaktycznej sciezki kariery akademickiej, w poréwnaniu do sciezki
AR naukowej, co skutecznie ogranicza motywacje do osiggania przez nauczycieli akademickich
6 doskonatosci w zakresie dydaktyki akademickiej.

—(kpn )= Konstytucja dla Nauki tworzy réwnorzedng sciezke kariery dla wybitnych dydaktykow.

NAUCZYCIELE AKADEMICCY

4 N\ Dodatkowo uczelnie bedg miaty mozliwos¢ tworzenia wiasnych sciezek kariery akademickiej.

profesor

— uczelni
DYDAKTYCZNY
. . pracownicy
pracownicy pracownicy
dydaktyczni badawcz badawczo- asystent _—
y y Y dydaktyczni Y
profesor
Ini profesor
ksztatcenie i wychowywanie prowadzenie dziatalnosci naukowej prowadzenie dziatalnosci naukowej, —> uczeini

studentéw lub doktorantow oraz uczestniczenie w pracach ksztatcenie i wychowywanie NAUKOWY NAUKOWY
oraz uczestniczenie w pracach organizacyjnych uczelni studentow i doktorantéw
organizacyjnych uczelni oraz uczestniczenie w pracach

organizacyjnych uczelni Tytut profesora bedzie, tak jak dotychczas, przyznawany przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej. Wnioski

w zakresie nadania tytutu profesora bedzie rozpatrywac¢ Rada Doskonatosci Naukowe.



# Zniesienie obowigzku habilitacji

Na stanowisku profesora uczelni mozna bedzie zatrudni¢ osobe posiadajgcg co najmniej stopien doktora oraz

zZnhaczace osiggniecia:
v dydaktyczne (w przypadku pracownikéw dydaktycznych),
v naukowe (w przypadku pracownikow badawczych),

v naukowe lub dydaktyczne (w przypadku pracownikéw badawczo-dydaktycznych).

Na stanowisku odpowiadajgcemu stanowisku Udroznienie Sciezki dydaktycznej kariery
profesora uczelni - profesora nadzwyczajnego akademickiej: aby realizowac¢ swdj awans

- mozna zatrudni¢, co do zasady, osobe zawodowy do szczebla stanowiska profesora
posiadajacg co najmniej stopien naukowy doktora uczelni nauczyciel akademicki nie bedzie musiat
habilitowanego posiadac habilitacji.

# Stopien doktora habilitowanego

Ustawa wprowadza rozwigzanie systemowe, zgodnie z ktorym stopien doktora habilitowanego nadaje sie

osobie, ktdra tgcznie spetnia nastepujgce wymagania:
v posiada stopien doktora,
v posiada osiggniecia naukowe albo artystyczne, stanowigce znaczny wktad w rozwdj okreslonej dyscypliny,

v wykazuje sie istotng aktywnoscig naukowa albo artystyczng realizowang w wiecej niz w jednej uczelni
lub instytucji naukowej, w szczegdlnosci zagraniczne;j.

Nowe rozwigzanie ustawowe usuwa obecnhie istniejgcy wymog wykazywania w postepowaniu habilitacyjnym
jedynie osiggniec uzyskanych po doktoracie.

Szybka sciezka habilitacyjna dla wybitnych uczonych
Utatwiony proces uzyskiwania habilitacji dotyczy¢ ma osoby, ktéra:
v jako kierownik projektu otrzymata grant ERC lub

v jako kierownik projektu i zespotu badawczego zrealizowata projekt finansowany w ramach konkursu
grantowego o uznanej renomie miedzynarodowej (wykaz tych konkurséw bedzie okreslat Minister po
zasiegnieciu opinii Rady Doskonatosci Naukowej i Komisji Ewaluacji Nauki) i uzyskata rozliczenie tego

projektu.



# Stabilizacja zatrudnienia

Druga umowa na czas nieokreslony

Pierwsza umowa o prace z nauczycielem akademickim w danej uczelni jest zawierana na czas nieokreslony
albo okreslony na okres do 4 lat. W przypadku kontynuacji zatrudnienia z ocenionym pozytywnie nauczycielem
akademickim moze by¢ zawarta umowa o prace na czas nieokreslony bez przeprowadzania konkursu. Projekt
przewiduje utrzymanie stosunkdéw pracy na podstawie mianowania do konca okresu tego mianowania.

Wypowiedzenie umowy z koncem semestru

Stosunek pracy z nauczycielem akademickim ma nawigzywac i rozwigzywac rektor, przy czym rozwigzanie go

bedzie skuteczne najwczesniej na koniec semestru.

Przestanka rozwigzania stosunku pracy za wypowiedzeniem bedzie, w szczegdlnosci, ocena negatywna albo
podjecie lub wykonywanie dodatkowego zatrudnienia bez zgody rektora. W przypadku otrzymania dwdch
kolejnych ocen negatywnych rektor bedzie miat obowigzek rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem

akademickim.

Konkurs na stanowisko nauczyciela akademickiego jedynie w przypadku
pierwszego zatrudnienia w danej uczelni publicznej

Na czas nieokreslony lub okreslony dtuzszy niz 3 miesigce (o ile nie zostat on skierowany do pracy lub nie
jest zatrudniany w celu realizacji grantu). Informacje o konkursach oraz o ich wynikach i uzasadnieniu
nierozstrzygniecia konkursu ogtaszane beda na stronach internetowych uczelni oraz we wskazanych bazach
odpowiednio w terminie 14 dni przed konkursem albo po jego zakonczeniu. Ogtoszeniu podlegac¢ bedzie
rowniez uzasadnienie nierozstrzygniecia konkursu.

W projektowanych przepisach przejsciowych i dostosowujgcych przewiduje sie, ze utrzymane zostang wszystkie
obowigzujgce w dniu wejscia w zycie ustawy stosunki pracy (na okres, na ktory zostaty zawarte umowy), urlopy,

wymiar pensum, zgody na dodatkowe zatrudnienie.




# Gwarancja przywilejow dla pracownikow

v prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze 36 dni roboczych w ciggu roku,
v prawo do urlopu naukowego i urlopu dla poratowania zdrowia,

v uczelnia publiczna ustali warunki wynagradzania za prace w zaktadowym uktadzie zbiorowym pracy albo
regulaminie wynagradzania,

v odprawy emerytalne i rentowe w wysokosci 300% wynagrodzenia zasadniczego otrzymanego za ostatni

miesigc zatrudnienia,

v dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach okreslonych w przepisach o dodatkowym wynagrodzeniu
rocznym pracownikow jednostek sfery budzetowe;,

v nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi bedg mogli otrzymac
za osiggniecia w pracy zawodowej nagrody rektora oraz nagrody ministra nadzorujgcego uczelnie,
a w przypadku uzyskania stopnia naukowego na podstawie wybitnego dorobku - takze Prezesa Rady
Ministréw.

# Ocena okresowa nauczycieli akademickich

v nie rzadziej niz raz na 4 lata lub na wniosek rektora,

v studenci i doktoranci bedg dokonywa¢ co najmniej raz w roku akademickim oceny nauczyciela
akademickiego w zakresie wypetniania przez niego obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem.

W przypadku oceny negatywnej:
v kolejna ocena okresowa jest dokonywana nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy.

v uczelnia moze rozwigzac stosunek pracy.

W przypadku otrzymania dwoch kolejnych negatywnych ocen okresowych nastepuje obligatoryjne rozwigzanie
stosunku pracy.
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# tgczenie dyscyplin naukowych

| Problemem jest rozdrobniona klasyfikacja obszaréw wiedzy, dziedzin i dyscyplin, ktdra jest

Zasady ewaluacji dziatalnosci naukowej powinny byc bodzcem do

N\
- ? — powigzana z uprawnieniami do prowadzenia studiow wyzszych i studiow doktoranckich oraz
VAN do nadawania stopni w nauce i sztuce, jest zrédtem powaznych problemoéw w prowadzeniu
P
-
J

,orowadzen/a /stotnych badan i ZOC/’)@COC do podejmowon/o ,OI’OWdZIW_yCh interdyscyplinarnych badan naukowych. Nie stuzy tez wtasciwej prezencji Polski w swiatowym

wyzwan naukowych. Dlatego zmiany wobecnych zasadach parametryzacji obiegu nauki.

Na potrzeby systemu szkolnictwa wyzszego i nauki zostanie opracowana nowa klasyfikacja

sqQ niezbedne. Problemem obecnych regulacji prawnych jest rowniez
rozdrobnienie dyscyplin naukowych. Zeby wydoby¢ potencjat polskich
naukowcow powinnism iS¢ od waqgskich ziatow. Z owo

aukowcow po s yOdejSC d QSKIC 'OOd a tego p du dziedzin i dyscyplin dostosowana do standardéw zagranicznych, oparta na klasyfikacji OECD.

proponujemy konsolidacje dyscyplin naukowych w Polsce. Co najwazniejsze

reforma przewiduje stworzenie silnego wsparcia finansowego dla badan

naukowych poprzez uruchomienie tzw. inicjatyw doskonatosci.

Jarostaw Gowin

Wiceprezes Rady Ministréw, Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego 8 obszaréow wiedzy, 22 dziedziny nauki Ok. 40 dyscyplin, ktérych baza bedzie

i sztuki oraz 102 dyscypliny klasyfikacja OECD oraz dodatkowo
dyscypliny artystyczne



# Polityka naukowa panstwa

Polityka naukowa panstwa byta dotychczas rozproszona pomiedzy trzy strategie i powigzana z dziataniami
realizowanymi przez innych cztonkéw Rady Ministrow.

Konstytucja dla Nauki zaktada przyjecie uchwatg Rady Ministrow jednolitego dokumentu okreslajgcego
polityke naukowa, ktore obejmie obszar badan naukowych i szkolnictwa wyzszego, jako komplementarnych
dla siebie elementéw.

Komitet Polityki Naukowej jest organem pomocniczym ministra nauki i szkolnictwa wyzszego w zakresie
polityki naukowej panstwa. Komitetowi powierzone zostato zadanie przeprowadzania ewaluacji polityki
naukowej panstwa.

# Rada doskonatosci naukowej

Centralna Komisja ds. Stopnii Rada Doskonatosci Naukowej

i Tytutow Naukowych (RDN)

Konstytucja dla Nauki tworzy nowga instytucje - Rade Doskonatosci Naukowej, ktorej celem jest dziatalnos¢
narzecz zapewnienia rozwoju kadry naukowej zgodnie z najwyzszymi standardami jakosci badarn wymaganych
do uzyskania stopni naukowych i tytutu naukowego. Docelowo zastgpi dotychczasowa Centralng Komisje
ds. Stopni i Tytutéw Naukowych.

v kadencja: 4 lata,
v cztonkostwo:

o cztonkowie wybierani przez osoby posiadajgce stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora
reprezentujgce dang dyscypline,

o warunkiem cztonkostwa bedzie znaczgcy i aktualny dorobek naukowy,

o kazda z dyscyplin bedzie reprezentowana przez trzy osoby posiadajgce stopien doktora
habilitowanego lub tytut profesora,

v Nowy system wyboru recenzentéw wskazywanych na mocy ustawy przez Rade Doskonatosci Naukowej,

v RDN bedzie wskazywac kandydatow na recenzentow w liczbie trzykrotnie przewyzszajgcej liczbe
recenzentéw wyznaczanych przez RDN w danej sprawie, nastepnie przeprowadzana bedzie procedura
losowania.

Pierwsza kadencja RDN rozpocznie sie 1 czerwca 2019 r. i zakonczy 31 grudnia 2023 r.
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# Ewaluacja jakosci dziatalnosci naukowej

W wyniku reformy nastgpi ograniczenie liczby kryteriéw uwzglednianych
przy ewaluacji. Bedg uwzgledniane 3 kryteria zamiast dotychczasowych

4 podzielonych na liczne kryteria szczegotowe:

v poziom naukowy prowadzonych badan naukowych lub prac rozwojowych (mierzony jakoscig publikacji

w ramach oceny parametrycznej oraz liczbg patentow),

v efekty dziatalnosci naukowej (wyrazane w ilosci srodkow finansowych pozyskanych z zewnetrznych zrédet

finansowania),

v wptyw dziatalnosci naukowej na funkcjonowanie spoteczenstwa i gospodarki (bedzie podlegat ocenie

eksperckiej).

Obecna kategoria B jest zbyt obszerna i obejmuje
jednostki naukowe niewiele gorsze od jednostek
kategorii A oraz jednostki wyraznie stabsze pod

wzgledem jakosci dziatalnosci naukowe;j.

Jednostka naukowa otrzymywata jedng kategorie
naukowg, co powodowato problemy zwigzane
z oceng jednostek prowadzacych dziatalnos¢
naukowg w réznych dziedzinach i dyscyplinach

nauki.

Zwiekszeniu ulega liczba kategorii naukowych
(5 zamiast 4 dotychczasowych). Zostaje dodana

nowa kategoria: B+.

Cata uczelnia bedzie oceniania w ramach
poszczegdlnych dyscyplin, w ktérych prowadzi
dziatalnos¢ naukowa. Kategoria naukowa
w danej dyscyplinie bedzie oceng catej uczelni w tej

dyscyplinie.



Obecny system punktowania osigghie¢ w czasopismach naukowych doprowadzit do I(I) N KONSTYTUCJA
DLA NAUKI

sytuacji, w ktorej naukowcy zachecani sg do publikowania wielu przecietnych lub stabych
artykutéw naukowych, poniewaz suma punktow uzyskanych w ten sposdéb jest rowna lub
wyzsza liczbie punktow, ktére mozna uzyska¢ za majace istotne znaczenie dla swiatowej Koniec z punktozq:

nauki publikacje w renomowanych polskich i zagranicznych czasopismach.
Ustawa wprowadza mechanizmy wymuszajgce wydanie listy czasopism, w ktorej liczba

Tak funkcjonujgce bodzce systemowe doprowadzity do szkodliwego zjawiska nazywanego

\ / punktow za publikacje w najlepszych czasopismach bedzie zdecydowanie wyzsza niz
w srodowisku ,punktozy”. —(knx) - w czasopismach o niskiej renomie. Podobne rozwigzanie bedzie dotyczyto wydawnictw.
, N Celem tej zmiany jest zachecenie naukowcow do prowadzenia waznych badan, ktore
o majg wysoki wktad do rozwoju nauki. Dzieki wskazanym zmianom naukowcom bedzie
Relatywnie niewielka czes¢ dorobku polskich naukowcow ma kluczowy wptyw na swiatowy 6

optacato sie publikowac rzadziej, ale dobre artykuty. Nie bedzie natomiast optacalne, tak

bi Sli. Publikacj Iskich k 5 1% jl h zZrédet indek h . . . . . - .
obleg myst. PHBAc)e pOisHch NAGKOWEGW W 16 nalepszych Zrocet Inceisowanyc jak dotychczas, publikowanie wielu artykutéw o niskiej wartosci naukowe.

w miedzynarodowych bazach stanowig zaledwie 0,7%. Blisko o potowe wiecej takich publikacji
majg Czesi, a dwa razy wiecej takich publikacji majg Wegrzy, ponad trzy razy wiecej od nas

Belgowie. To oznacza, ze artykuty z polskimi afiliacjami relatywnie czesciej publikowane s3 o . . . . . L
. . . . Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego planuje uruchomienie wsparcia finansowego dla
w czasopismach o nizszym wptywie na ksztatt dyskursu naukowego. Ten problem pokazuje . . . 5 . . e .
o . . . polskich czasopism. Jednym z istotnych celéw tego wsparcia bedzie znalezienie sie polskich
zestawienie liczby polskich czasopism w SCOPUS - 350, z wykazem czasopism punktowanych, . . L L
) . L 3 czasopism w miedzynarodowych bazach naukowych. System wsparcia finansowego obejmie
w ktorych jest obecnie az 2477 tytutow. R . ) . .
publikacje w jezyku polskim oraz w innych jezykach.




Komisja Ewaluacji Nauki

v nowe ciato eksperckie, ktére ma docelowo zastgpi¢ Komisje Ewaluacji Jednostek Naukowych,

v zadania: ewaluacja dziatalnosci naukowej podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ naukowa

oraz ewaluacja szkét doktorskich,

v sktfad: 35 osob, w tym: po 4 przedstawicieli poszczegdlnych dziedzin i 7 oséb
z doswiadczeniem w zakresie polityki naukowej. Reprezentanci dziedzin nauki beda
powotywani sposrod osob zgtoszonych przez uczelnie, instytuty naukowe PAN, instytuty
badawcze oraz miedzynarodowe instytuty naukowe. Podmioty te bedg mogty zgtaszac po
jednym kandydacie w kazdej dziedzinie, w ramach ktorej prowadzg dziatalnos¢ naukows,
jezeli co najmniej w potowie dyscyplin w danej dziedzinie bedg posiadac kategorie naukowe
A+ albo A.

Komitet Ewaluacji Jednostek Naukowych bedzie dziatat w obecnym sktadzie osobowym
do konca 2019 r.
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# Ewaluacja

Bardzo istotnym elementem podnoszenia jakosci studidow oraz poziomu ksztatcenia doktorantéw jest
wtasciwa ewaluacja instytucji prowadzgcych wskazang dziatalnos¢. Dlatego w Konstytucji dla Nauki
wprowadzono szereg rozwigzan umozliwiajgcych rzetelng ocene jakosci studidw przez Polskg Komisje
Akredytacyjng (ocena programowa i ocena kompleksowa). Do zadan PKA bedzie nalezato réwniez prowadzenie

dziatalnosci analitycznej, szkoleniowej oraz upowszechnianie dobrych praktyk w zakresie jakosci ksztatcenia.

Natomiast za ewaluacje szkot doktorskich bedzie odpowiada¢ Komisja Ewaluacji Nauki. Ewaluacji bedzie

dokonywac zespot ekspertow.

W celu zachowania niezaleznosci oraz wysokich standardéw co najmniej jeden bedzie musiat byc zatrudniony

w zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej posiadajgcy znaczacy dorobek.



Nowe zasady posiadania uprawnien do nadawania stopni
(po ewaluacji poziomu badan naukowych w 2021 r.)

STOPIEN / TYTUL

Stopien doktora

Stopien doktora
habilitowanego

KTO MA UPRAWNIENIA DO NADANIA

Uczelnia, uczelnia federacyjna, instytut
naukowy PAN, instytut badawczy albo
miedzynarodowy instytut naukowy

w dyscyplinie, w ktérej posiada

kategorie naukowa A+, A lub B+.

Uczelnia, uczelnia federacyjna, instytut
naukowy PAN, instytut badawczy albo
miedzynarodowy instytut naukowy

w dyscyplinie, w ktoérej posiada

kategorie naukowa A+ lub A.

KTO NADAIJE

W uczelni - senat lub wskazana
w statucie komisja senatu,
w pozostatych podmiotach

- rada naukowa instytutu.

W uczelni - senat lub wskazana
w statucie komisja senatu,
w pozostatych podmiotach

- rada naukowa instytutu.

# Ocena badan naukowych w ramach catej uczelni

Uprawnienia do nadawania stopni i tytutow bedg uzaleznione od aktualnej oceny dziatalnosci naukowej
i bedg przypisane do uczelni, a nie wydziatu. Dzieki temu uzyskane zostanie zwiekszenie interdyscyplinarnosci
badan.

WYIJATEK

Jednostki, ktére majg uprawnienia do nadawania stopnia doktora lub doktora habilitowanego
i posiadajg kategorie naukowa ,C" lub nie posiadaja kategorii naukowej, utracg uprawnienia do

nadawania stopni z dniem wejscia w zycie ustawy. Liczone beda wyniki parametryzacji z 2017 r.

Pozostate uprawnienia zostang zachowane do czasu przyznania nowych kategorii w 2021r. Ze skutkiem
wygasniecia uprawnien w dniu 30 wrzesnia 2022 r.




# Uczelnie badawcze oraz regionalne
inicjatywy doskonatosci

Dla przyspieszenia wzrostu poziomu nauki i dydaktyki Konstytucja dla Nauki zaktada uruchomienie dwoch
konkursow z dodatkowymi, bardziej konkurencyjnymi strumieniami finansowania. Majgc na uwadze zasade

zréwnowazonego rozwoju przewidziano strumien finansowy dla tzw. ,wysp doskonatosci”.

r

Regionalna inicjatywa doskonatosci

v dodatkowe finansowanie na okres 4 lat, DOCELOWE WARUNKI UDZIALU:

v $rédokresowa ewaluacja realizacji v posiada kategorig naukowa A+ albo A

zatozonego planu rozwoju nauki i dydaktyki W co najmniej 1 dyscyplinie,

(przedstawionego podczas podpisywania umowy « prowadzi szkote doktorska.
miedzy uczelnig a ministerstwem),

v po 4 latach uczelnia ponownie bedzie

mogta wzigc udziat w konkursie.

r

Inicjatywa doskonatosci -

v dodatkowe finansowanie na okres 6 lat,
v maksymalnie 10 uczelni,

v srédokresowa ewaluacja realizacji
zatozonego planu rozwoju nauki i dydaktyki
(przedstawionego podczas podpisywania umowy

miedzy uczelnig a ministerstwem),

v maksymalnie 5 uczelni bedacych
beneficjentami konkursu bedzie mogto mieé
przedtuzone finansowanie w nastepnej edycji.
Kolejne 5 uczelni bedzie wybierane w drodze

ustawowej procedury.

uczelnia badawcza

J

DOCELOWE WARUNKI UDZIALU:

v posiada kategorie naukowg A+ albo
A w co najmniej potowie dyscyplin,
w przypadku gdy prowadzi dziatalnos¢

naukowa w co najmniej 6 dyscyplinach,

Vv nie posiada kategorii naukowej B ani C

w jakiejkolwiek dyscyplinie.

Warunki udziatu w pierwszej edycji okresli odrebny zestaw kryteriow

dla uczelni o waskim profilu naukowym.
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# Ewolucja zamiast rewolucji

Konstytucja dla Nauki to reforma inna niz wszystkie. Naszym wspolnym celem jest uporzgdkowanie systemu
nauki i szkolnictwa wyzszego w Polsce, co zagwarantuje catemu spoteczenstwu nowe mozliwosci rozwoju.

Wszystkie proponowane zmiany sg przemyslane i byty wielokrotnie dyskutowane w srodowisku akademickim.

WIS RE el YV NenIRWABYAVNE= Konstytucja dla Nauki, s. 5

Zmiany bedg wprowadzane stopniowo, aby umozliwi¢ uczelniom oraz catemu srodowisku akademickiemu

i naukowemu ich skuteczne wdrozenie.

W dniu publikacji ustawy

w Dzienniku Ustaw

1 PAZDZIERNIKA 2018

31 PAZDZIERNIKA 2018

1STYCZNIA 2019

111l KWARTAL 2019

30 KWIETNIA 2019

1 MAJA 2019

DO 31 MAJA 2019

Wydanie rozporzgdzenia w sprawie nowej klasyfikacji dziedzin i dyscyplin
naukowych wzorowanej na klasyfikacji OECD.

Stopniowe wchodzenie w zycie przepiséw ustawy - rozpoczecie okresu
dostosowawczego. Rok na dostosowanie statutow uczelni i co najmniej rok
na dostosowanie innych regulacji wewnetrznych.

Termin przypisania nauczycieli akademickich i pracownikéw naukowych
do dyscyplin naukowych wedtug nowej klasyfikacji.

Wejscie w zycie wiekszosci przepisow finansowych utatwiajgcych

funkcjonowanie uczelni.

Rozpoczecie dziatalnosci przez Komisje Ewaluacji Nauki.

Ogtoszenie pierwszych edycji konkursow ,Inicjatywa doskonatosci - uczelnia

badawcza” oraz ,Regionalna inicjatywa doskonatosci”.

Ostatni dzien, w ktérym mozna wszcza¢ przewodd doktorski, postepowanie
w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego i tytutu profesora
na dotychczasowych zasadach.

Rozpoczecie nadawania stopni naukowych zgodnie z nowa klasyfikacjg
dziedzin i dyscyplin.

Ogtoszenie zasad pierwszej rekrutacji do szkét doktorskich na rok
akademicki 2019/2020.




1 CZERWCA 2019

DO 30 CZERWCA 2019

30 WRZESNIA 2019

1 PAZDZIERNIKA 2019

30 CZERWCA 2020

31 SIERPNIA 2020

1 PAZDZIERNIKA 2020

31 GRUDNIA 2020

IV KWARTAL 2021

Rozpoczecie kadencji przez Rade Doskonatosci Naukowe;j.

Powotanie pierwszych rad uczelni na podstawie przepiséw przejsciowych. |
Ostatni dzien, w ktérym mozna uzyskac stopien nadany przez rade jednostki =
uczelni. Dziekuje kazdemu, kto wiagczyt sie w dotychczasowe dziatania. .

Jednoczesnie zachecam Panstwa do zaangazowania w dalsze

e
Wejscie w zycie nowych statutéw i regulaminow studiow. prace nad reforma. Mamy unikalng szanse wspdlnie wypracowaé¢ | %
Postepowania w sprawie stopni i tytutéw wszczynane wedtug nowych zasad. kompleksowe i spdjne rozwigzania stanowigce Konstytucje dla Nauki. -
v

Ostatni termin, w ktérym mozna ztozy¢ wniosek o nadanie uprawnien W @W
do nadawania stopni naukowych, na podstawie zasad przejsciowych.

Jarostaw Gowin
Koniec kadencji rektoréw wybranych w 2015, 2016 i 2017 r. Wiceprezes Rady Ministrow,

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
Ujednolicenie kadencji rektoréw w catym kraju. y 9

Wejscie w zycie przepisow dotyczgcych oceny kompleksowej przeprowadzanej
przez Polskg Komisje Akredytacyjna.

Umorzenie wszczetych na dotychczasowych zasadach i niezakorczonych
przewodoéw doktorskich oraz postepowarn w sprawie nadania stopnia doktora NARODOWY Szczegdlne podziekowania nalezg sie wszystkim

KONGRES
uczestnikom konferencji programowych

habilitowanego i tytutu profesora. NAUKI
Wyniki nowej ewaluacji nauki z uwzglednieniem nowych zasad i kategorii Narodowego Kongresu Nauki.

(C, B, B+, A, A+) i przyznanie na ich podstawie uczelniom i instytutom
naukowym uprawnien do nadawania stopni.



Opinie, stanowiska oraz uwagi mozna przesytac:

v pocztg na adres:
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
ul. Wspdlna 1/3,
00-529 Warszawa,

v mailowo na adres uwagidoreformy@nauka.gov.pl,

v ePuap MNiSW - www.nauka.gov.pl/e-urzad.

Wszystkie materiaty oraz aktualnosci zwigzane z dalszymi pracami

nad Konstytucjg dla Nauki mozna znalez¢ na stronie:

www.konstytucjadlanauki.gov.pl

Do pobrania m.in.:
v petny tekst projektu Konstytucji dla Nauki,

v uzasadnienie projektu.



Czekamy na Twoje uwagi i opinie.
Zapraszam do dyskusiji,
Jarostaw Gowin

Wiceprezes Rady Ministrow
Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

IKD N B2 RAUK: e

www.konstytucjadlanauki.gov.pl

Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego
ul. Hoza 20, ul. Wspélna 1/3

00-529 Warszawa

tel. +48 (22) 529 2718
fax +48 (22) 628 09 22

www.nauka.gov.pl



